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Guia de Exito en 90 Dias

Décimo Tercera Semana
PARA EMPEZAR

Algunas preguntas para tener en mente mientras planificas tus proximos pasos como miembro
del IMT:

1. ¢Y Ahora Qué?

Hemos estado juntos durante los altimos 90 Dias, ¢ahora cual sera el mejor camino para que

logres triunfar?

2. Quiero que todos piensen en dos cosas para compartir con nosotros:
a. Nombra una cosa que ocurrié en los ultimos 90 dias que no te esperabas que sucediera.
b. ¢Qué direccion o Ruta vas a tomar durante tu proximo afio de éxito?

Si no estuviste en la llamada en vivo, pero quieres responder, manda un mensaje con tu
respuesta a tu lider de 90 Dias.

MENTORES

El Programa de Mentores es el préximo paso para aquellos que quieren llevar su negocio, marca,
desarrollo personal o experiencia general en JMT al proximo nivel.

Los siguientes son ejemplos de lo que el Programa de Mentores ofrece:
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e Oportunidades de entrenamiento y lecciones antes y después del Evento en Vivo, con
unos de los entrenadores mas exitosos y reconocidos.

e Enel Programa de Mentores estan aquellos de los que has escuchado en el JMT,
quienes estan creando, presentando y desarrollando ain mas contenido y materiales para
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JMT. jYo soy uno de ellos!

Eventos especiales disponibles solo para miembros del Programa de Mentores.
Acceso a John Maxwell durante eventos para entrenamiento en grupos pequefos.
Un grupo adicional en Facebook que tiene conversaciones a un nivel mas elevado.

Y muchos mas especiales para compra de productos, acceso y el apoyo que te llevara
rapidamente muy lejos a tu propio siguiente nivel.

Las Llamadas Semanales con los Mentores son facilitadas por la Facultad que ofrece
aun mas informacion detallada sobre tu ruta elegida. La facultad literalmente compartira
sus mayores secretos, por los cuales normalmente cobran miles de dolares a sus
clientes. Tres horas con cada mentor cada semana, incluyendo dos periodos diferentes y
en seis dias. Estoy seguro de que le han sacado provecho a las llamadas de los
martes/sabados, j¢pero que te parece tener una conversacion de 10 a 15 minutos con
cualquier mentor cada semana?!

Recibes una certificacion adicional en 3 de los sistemas principales de aprendizaje de
mayor venta de John. Hoy Es Importante, Desarrolle los Lideres que Estan
Alrededor de Usted y Buenos Lideres Hacen Grandes Preguntas. Asi que podras
hablar, ensefiar, entrenar, liderar grupos de mastermind e instruir en estos tres
programas... y como cualquier otro programa, retienes 100% de lo que ganas.

Tienes acceso adicional a John cada 90 dias.

Hay oportunidades especiales en las que solo los miembros del Programa de Mentores
pueden participar. Por ejemplo, el viaje a Guatemala donde entrenamos a 19.000
personas en 3 dias y fuimos invitados al Palacio Presidencial para el evento en vivo con
John y el Presidente del pais: esta es una experiencia que se vive sélo una vez en la vida
y sirve para promoverte. jTambién puedes afadir “Entrenador Internacional” a tu
biografia!

También tienes oportunidades de crecimiento financiero como ganar $1,000 en comisiones por
referencias por cada persona que refieras al programa (que ain no esté en el sistema
corporativo y participando en un programa afiliado como Lo Bueno, lo Malo y lo Feo).

TENER MENTORES TIENE SUS VENTAJAS

En la Universidad Online ve a; MENTORES>TENER MENTORES TIENE SUS
VENTAJAS
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La primera cosa que encontraras ahi es un video de 10 minutos de Paul hablando sobre el
Programa de Mentores y los beneficios de ser parte de este PROXIMO PASO.

En la misma pagina haz clic en “Anticipo del Programa de Mentores — Sociedad entre

Instructores”. Una vez veas la pagina, haz clic en el boton de “Tomar este Curso” y

encontraras tres lecciones de Christian donde habla de su Programa de Instruccidn entre
Colegas.

Una vez completes el curriculo de Instruccion al que ya tienes acceso y te unas al Programa de
Mentores, tendrés la oportunidad de asociarte con otro miembro del equipo y entrar en una
relacion de instruccion por 3 meses en la que se entrenan entre ustedes semanalmente.

Luego haz clic en “Anticipo del Programa de Mentores — Capacitacion Virtual Intensiva

en Ventas”. Aqui encontraras dos lecciones de Ed donde te introduce a su programa superior

de 12 semanas, disefiado para ayudarte a llevar tu negocio a un nuevo nivel. Podrés asociarte
con uno 0 mas miembros del equipo y escuchar las grabaciones de las llamadas semanales y ver
las hojas de trabajo que te ayudaran a clarificar y enfocarte en tus esfuerzos de ventas y
mercadeo. También te ayudaran a desarrollar una estrategia de ventas y mercadeo QUE
FUNCIONA.

Luego haz clic en “Anticipo del Programa de Mentores — MaxwellMagic, Capacitacion de
Hablar en Publico”. Aqui encontraras tres lecciones de Roddy sobre como llevar tu habilidad
de orador a un nivel superior. Este curso esta basado en el modelo que ha convertido a John en
uno de los oradores mas solicitado en el mundo y te vas a enterar de como puedes aplicar los
métodos de presentacion que usa John.

También tienes la oportunidad con este programa de que Roddy te de una critica personal
durante sus llamadas de los videos que publiquesi. Asi te ayudara a desarrollar tu habilidad de
hablar en publico de tal manera que te pondra en un nivel diferente a los demas.

Adicionalmente, Melissa ha creado el Programa de Responsabilidad entre Compafieros. El
programa de Melissa lleva el tema a un nivel muy superior. Por tres meses trabajaras con otro
miembro del equipo para que no sélo cada uno sea responsable, pero también para que cada
uno sea mas especifico e intencional al momento de fijar metas y lograrlas.

1) ¢Qué es un Compariero de Responsabilidad (CP) y qué NO es?

e Un Compafiero de Responsabilidad (CP) es alguien que te ayuda a seguir por tu camino
hacia lograr tus metas, que te apoya para que cumplas tus compromisos, te motiva y
verifica que estés siendo responsable.

e Tu CP te mantendra al tanto de la realidad y tu haras lo mismo por él. Se reuniran
semanalmente (por teléfono, Skype o correo electronico) para discutir su progreso y sus
planes para la semana y para asegurarse que sus tareas y metas estén alineadas.
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e Un CP se enfoca s6lo en una cosa: resultados tangibles y objetivos. Esto te ayudara a
avanzar de manera mas rapida y eficiente. Su trabajo es enfocarse en medidas objetivas
para que seas responsable y sigas pora buen camino.

Esto es lo que NO es un CP:

e iUn CP NO es un instructor, asesor, mentor o alguien que te da consejos! Un CP NO es
alguien con quien hablas sobre tus problemas y le pides consejos.

e Un CP NO es tu amigo (aunque a veces se convierten en uno). Su papel NO es decirte
lo que quieres escuchar, pero si decirte lo que necesitas escuchar para que sigas
avanzando con tus metas alineadas.

e iUn CP NO es tu nifieral NO estan ahi para corretearte cada semana y “convencerte”
que ser responsable tiene prioridad.

e Paratener un CP se requiere un acuerdo sobre desempefio, respeto mutuo, claridad en
las metas, comunicacion eficaz y un compromiso continuo para la mejora personal y
profesional de ambos comparieros.

2) Claves para una Sociedad de Responsabilidad Exitosa

e Toma responsabilidad propia — jLa responsabilidad empieza contigo!

Mantente conectado con lo que te motiva a ser mas responsable.

Programa llamadas, plazos y agendas.

Reta pero no condenes a tu CP.

Mantén tu palabra/compromiso.

3) Los Beneficios de Tener un Compariero de Responsabilidad
e Experimenta un enfoque elevado.
e Mantente en tu camino.
e Cultiva honestidad.

e Avanza mas en menos tiempo.
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CONCLUSION

La secuencia natural del Programa de Certificacion del John Maxwell Team es el curso de Guia
de Exito en 90 Dias y la Pagina de Facebook de la Guia de Exito en 90 Dias = El curriculo de
la Universidad Online y la Pagina de Facebook del Equipo =» Programa de Mentores y su
Pagina de Facebook.

Ve a la pagina de Facebook de la Guia de Exito en 90 Dias y haz clic en la imagen en la
parte superior de la pagina, haz clic en “Joined/Eres Miembro” y elige “Leave
Group/Retirarse del Grupo” del menu desplegable. Esto le ahorrara tiempo a nuestro
equipo administrativo de sacar a los que han completado el curso. Puedes volver a unirte
al grupo si deseas tomar el curso de nuevo alguna vez.

Las grabaciones de las Ilamadas de nuestro grupo seguiran en la Universidad Online por dos
semanas mas Y luego quitaran nuestra pagina. No olvides entrar y marcar las trece semanas
como completadas para que puedas descargar e imprimir tu Certificado de Finalizacion de
Estudios. Asi que asegurate de hacerlo antes de dos semanas.

TAREAS
Lee los Capitulos 15 al 21 en el libro “Las 21 Leyes Irrefutables del Liderazgo .
a. Ve los videos de John sobre las mismas.

b. ContinGa con los Videos de John y/o los Archivos de Audio de Scott.
c. Contintia escribiendo “Tu historia” para cada ley.
Sigue practicando y escribiendo tu charla de “5 Minutos”. Asegurate de no pasarte ni un

segundo de los cinco minutos... jporque te cortaran el discurso!

. Ve el video de Roddy que se encuentra en el Curso de Capacitacion de Hablar en Publico, en la

pestafia de Evento en Vivo, al final del menu desplegable.

. Ve a: Mentores>Tener Mentores Tiene sus Ventajas y ve el video de Paul y los tres cursos

introductorios de Christian, Ed y Roddy

. Actla con intencion en tus préximos pasos como parte del Programa de Certificacion del John

Maxwell Team.

Retirate de la Pagina de Facebook de la Guia de Exito en 90 Dias — Elige “Leave

Group/Retirarse del Grupo” del menu desplegable bajo “Joined/Eres Miembro”.
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7. Enviale un mensaje a tu Lider de 90 Dias con cualquier sugerencia que tengas para mejorar este

Curso.
8. Ve por ahi y ANADE VALOR!

9. TIEMPO LIMITADO =>» Marca todas tus 13 grabaciones de las llamadas como
“completadas” y descarga e imprime tu “Certificado de Finalizacion de Estudios” antes que

quiten la pagina en dos semanas.

REPASO DE LA PAGINA WEB:

e Mentores>Tener Mentores Tiene sus Ventajas (Video de Paul)

REPASO DEL CURSO:

e Mentores> Tener Mentores Tiene sus Ventajas >Anticipo del Programa de Mentores —

Sociedad entre Instructores

e Mentores> Tener Mentores Tiene sus Ventajas > Anticipo del Programa de Mentores —

Capacitacion Virtual Intensiva en Ventas

e Mentores> Tener Mentores Tiene sus Ventajas > Anticipo del Programa de Mentores —

MaxwellMagic, Capacitacion de Hablar en Publico

iFELICIDADES! COMPLETASTE TU GUIA
DE EXITO EN 90 DIAS!

Page 7

07.03.15 Guia de Exito en 90 Dias 2.0 ©2015 Martinelli & Associates, Inc



